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Le vingt et un juillet deux mil vingt à vingt heures, le conseil municipal de Longeville-lès-Metz s'est 
réuni, en session ordinaire, à l’Espace Henri Chateau, place de l’église à Longeville-lès-Metz, après 
convocation légale du dix juillet deux mil vingt. La séance est placée sous la présidence de Manuel 
BROCART, maire 
Étaient présents : M. BROCART, maire. 
Mme FIRTION. M. BAUDINET, Mme HEISSERER, M. JANNOT, Mme F. CAÏD, M. GOSSOT, 
Mme MORICONI, M. HOZE, Mme NEVALCOUX, M. VERNHES, Mme FILLAUD, M. NATY-
DAUFIN, Mme ARNOUX, M. SCHNEIDER, Mme L. CAÏD, M. DACQUAY, Mme BAUQUEREZ, 
M. MARTZ, Mme TOSI, M. REMY, M. WEIZMAN, Mme BARBIERI, M. RANCHON, Mme 
KULICHENSKI,  
Étaient absents excusés : Mme CHATEAU-MULLER, donne pouvoir à Mme FIRTION, M. 
VIVARELLI donne pouvoir à M. WEIZMAN. 
Vingt-cinq conseillers sont présents à l’ouverture de la séance. Le quorum de quatorze personnes 
nécessaires pour délibérer valablement, est atteint. 
 

DÉSIGNATION DU SECRÉTAIRE DE SÉANCE 

A l’unanimité, Madame Delphine FIRTION est désignée pour remplir la fonction de secrétaire de 
séance. 

APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 23 
JUIN 2020 

Le procès-verbal, joint à l'envoi de la convocation à la présente séance, est adopté à 22 voix « pour » et 
5 voix « contre ». 
 

POINT N°1 - COMPTE DE GESTION 2019 DE LA RÉGIE MUNICIPALE DES POMPES 
FUNÈBRES. 

Rapporteur : M. BAUDINET 

Le conseil municipal examine le compte de gestion définitif 2019 de la régie municipale des pompes 
funèbres, bilan du comptable pour l'exercice écoulé. 
La situation finale des comptes laisse apparaître un résultat de clôture débiteur d'un montant de 21 
855,66 € en section de fonctionnement. Aucun mouvement n'est enregistré en section 
d'investissement. 

L'ensemble des chiffres est conforme aux écritures du compte administratif de l'ordonnateur. 
Les documents relatifs aux résultats budgétaires de l'exercice, extraits du document complet "compte 
de gestion", ont été joints en annexe à la note de synthèse. 

Le compte de gestion intégral 2019 est tenu à la disposition de tous les conseillers pour consultation 
durant les horaires d'ouverture de la mairie (Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h). 

Son rapporteur entendu, 
- VU la transmission par le comptable du Trésor, trésorier de Montigny-Pays messin du compte de 
gestion de l’exercice 2019, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- CONSIDERANT la conformité de ces écritures avec le compte administratif 2019, 
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Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'approuver le compte de gestion 2019 de la régie municipale des pompes funèbres. 

POINT N°2 - COMPTE ADMINISTRATIF 2019 DE LA RÉGIE MUNICIPALE DES POMPES 
FUNÈBRES. 

Rapporteur : M. le Maire 

Le conseil municipal, sur présentation conjointe de l'adjoint délégué et du maire, examine le compte 
administratif 2019 de la régie municipale des pompes funèbres, bilan de l'ordonnateur pour l'exercice 
écoulé. 

La situation finale des comptes d'exploitation laisse apparaître un solde débiteur final d'un montant de 
21 855,66 € en section de fonctionnement. 

Après pointage contradictoire par les services municipaux et ceux de la trésorerie principale de 
Montigny Pays messin, il s'avère que l'ensemble des chiffres est conforme aux écritures du compte de 
gestion du receveur municipal. 
L’avance de trésorerie de 68 610,00 € (cf. DCM n°7 Longeville-lès-Metz 13 novembre 2007) que la 
régie doit rembourser en 15 ans à la commune, et qui a permis à la régie l'achat initial du stock 
communal des 86 nouveaux caveaux, n'apparaît pas dans la comptabilité de l'ordonnateur. 

Un document synthétique a été annexé à la note de synthèse. Le compte administratif 2019 intégral est 
tenu à la disposition de tous les conseillers pour consultation durant les horaires d'ouverture de la 
mairie (Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h). 

Son rapporteur entendu, 
- VU le compte de gestion 2019 du receveur municipal, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- CONSIDERANT la conformité de ces écritures avec le compte de gestion 2019, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'approuver le compte administratif 2019 de la régie municipale des pompes funèbres. 

POINT N°3 - AFFECTATION DU RÉSULTAT DE L'EXERCICE 2019 DE LA RÉGIE 
MUNICIPALE DES POMPES FUNÈBRES. 

Rapporteur : M. BAUDINET 

Son rapporteur entendu, 
- VU le compte de gestion de l'exercice 2019, 
- VU le compte administratif de l'exercice 2019, 
- VU l'examen en commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- STATUANT sur l'affectation du résultat de fonctionnement de l'exercice 2019, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'affecter le résultat selon le tableau ci-après. 

 
 

 



D E L I B E R A T I O N S  D U  C O N S E I L  M U N I C I P A L  D E  
L O N G E V I L L E  L E S  M E T Z  -  S E A N C E  D U  2 1  J U I L L E T  2 0 2 0  

___________________________________ 

 

37 

AFFECTATION RESULTAT 2019 REGIE DES POMPES FUNEBRES POUR LE BUDGET 2020 
      

POUR MÉMOIRE, RÉSULTAT ANTÉRIEUR 2018 EXCÉDENT DÉFICIT 
de fonctionnement   25 548,74 € 
d'investissement     

      
      

RÉSULTAT CUMULÉ DE L'EXERCICE 2019 EXCÉDENT DÉFICIT 
de fonctionnement   21 855,66 
d'investissement     

      
      

RESTES A RÉALISER DE LA SECTION 
D'INVESTISSEMENT     

en dépenses 0,00 € 
en recettes 0,00 € 

SOLDE 0,00 € 
      
      

BESOIN DE FINANCEMENT DE LA SECTION 
D'INVESTISSEMENT     

Le solde des restes-à-réaliser, positif ou négatif, s'ajoute au 
déficit d'investissement, ou est diminué de l'excédent 

d'investissement 0,00 € 
      

      
AFFECTATION DU RÉSULTAT DE FONCTIONNEMENT     

1. Affectation prioritaire au déficit de fonctionnement 0,00 € 
(art. 002 "Déficit antérieur reporté")     

2. Affectation complémentaire en réserve obligatoire à hauteur     
du besoin de financement de l'investissement (art. 1068) 0,00 € 

      
      

AFFECTATION DU SOLDE RESTANT DE 
FONCTIONNEMENT     

également au compte 1068     
ou     

article 002 "Excédent antérieur reporté" 0,00 € 
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POINT N°4 - BUDGET PRIMITIF 2020 DE LA RÉGIE MUNICIPALE DES POMPES 
FUNÈBRES 

Rapporteur : M. BAUDINET 

L'article L.2221-14 du Code général des collectivités territoriales dispose : « Les régies dotées de la 
seule autonomie financière sont créées, et leur organisation administrative et financière déterminée, par 
délibération du conseil municipal… » 
La délibération du conseil municipal longevillois du 10 novembre 1998 a répondu à ces obligations. 
Il est rappelé que c'est au conseil municipal qu'il revient de voter le budget de la régie. 
Un projet de budget pour 2020 est joint en annexe à la note de synthèse. Il s’équilibre en recettes et en 
dépenses à 27 146,18 € en section de fonctionnement. Aucune inscription n’est prise en section 
d‘investissement. 
Il est établi selon l'instruction comptable dite M4, les sommes étant considérées hors taxes. 
La TVA est administrée directement par le trésorier principal, receveur municipal. 
Le conseil se souviendra que les opérations relatives aux avances de trésorerie consenties à la régie par 
la commune, et aux modalités de leur remboursement, ne figurent pas dans ce document. En effet, ce 
sont des opérations d'ordre non budgétaire gérées directement par le receveur municipal, comptable de 
la commune. 
Dans un souci de maintenir l'équilibre budgétaire, c'est la vente de l’intégralité des caveaux en stock 
qui est inscrite en prévision de recettes. 

Le budget primitif 2020 intégral est tenu à la disposition de tous les conseillers pour consultation 
durant les horaires d'ouverture de la mairie (Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h). 

- Son rapporteur entendu, 
- VU le code général des collectivités territoriales, 
- VU la délibération du conseil municipal longevillois du 10 novembre 1998 portant création de la 
régie municipale des pompes funèbres de Longeville-lès-Metz, 
- VU l'examen en commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- VU l'examen des comptes de gestion, administratif et la décision d’affectation du résultat de 
l’exercice 2019, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'adopter le budget 2020 de la régie des pompes funèbres qui s’équilibre en recettes et en dépenses en 
section de fonctionnement à 27 146,18 euros. La section d’investissement n’a pas d’écriture 
budgétaire. 

POINT N°5 - COMPTE DE GESTION 2019 DU BUDGET PRINCIPAL DE LA COMMUNE. 

Rapporteur : M. BAUDINET 

Le conseil municipal examine le compte de gestion définitif 2019 de la commune, bilan du comptable 
pour l'exercice écoulé. 
La situation finale des comptes laisse apparaître un solde créditeur cumulé d'un montant de 732 887,67 
€ en section de fonctionnement et un solde créditeur d'un montant de 242 518,32 € en section 
d'investissement. 

Le cumul de ces deux sommes conduit à un résultat total de clôture créditeur de 975 405,99 €. 
Le tableau relatif au résultat budgétaire de l’exercice, extrait du document complet "compte de 
gestion", a été joint en annexe à la note de synthèse. 
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Le compte de gestion intégral est tenu à la disposition de tous les conseillers pour consultation durant 
les horaires d'ouverture de la mairie (Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h). 

Son rapporteur entendu, 
- SUR PROPOSITION du receveur municipal, 
- VU la transmission par le comptable du Trésor, trésorier de Montigny-Pays messin du compte de 
gestion de l’exercice 2019, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- CONSIDERANT la conformité de ces écritures avec le compte administratif 2019, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

-d'approuver le compte de gestion 2019 de la commune. 

POINT N°6 - COMPTE ADMINISTRATIF 2019 DU BUDGET PRINCIPAL DE LA COMMUNE. 

Rapporteur : M. le Maire 

Le conseil municipal examine le compte administratif 2019, bilan de l'ordonnateur pour l'exercice 
écoulé. 

La situation finale des comptes laisse apparaître un solde créditeur cumulé d'un montant de 732 887,67 
€ en section de fonctionnement et un solde créditeur d'un montant de 242 518,32 € en section 
d'investissement. 
Le cumul de ces deux sommes conduit à un résultat total de clôture créditeur de 975 405,99 €. 

Après pointage contradictoire par les services municipaux et ceux de la trésorerie principale de 
Montigny Pays messin, il s'avère que l'ensemble des chiffres est conforme aux écritures du compte de 
gestion du receveur municipal. 
Eu égard au volume du document à reproduire, le compte administratif intégral est tenu à la disposition 
de tous les conseillers pour consultation durant les horaires d'ouverture de la mairie (Du lundi au 
vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h.).  

Son rapporteur entendu, 
- VU le compte de gestion 2019 du receveur municipal, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- CONSIDERANT la conformité de ces écritures avec le compte de gestion 2019, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

-d'approuver le compte administratif communal 2019. 

POINT N°7 - AFFECTATION DU RÉSULTAT DE L'EXERCICE 2019 DU BUDGET 
PRINCIPAL DE LA COMMUNE. 

Rapporteur : M. BAUDINET 

Son rapporteur entendu, 
- VU le compte de gestion de l'exercice 2019 
- VU le compte administratif de l'exercice 2019, 
- VU l'examen en commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- STATUANT sur l'affectation du résultat de fonctionnement de l'exercice 2019, 
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Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'affecter le résultat selon le tableau ci-après. 
AFFECTATION RESULTAT 2019 BUDGET PRIMITIF 2020   
      

POUR MÉMOIRE, RÉSULTAT ANTÉRIEUR 2018 EXCÉDENT DÉFICIT 
de fonctionnement 933 532,96 €   
d'investissement 551 125,70 €   

      
      

RÉSULTAT CUMULÉ DE L'EXERCICE 2019 EXCÉDENT DÉFICIT 
de fonctionnement 732 887,67 €   
d'investissement 242 518,32 €   

      
      

RESTES A RÉALISER DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT     
en dépenses 585 101,30 € 
en recettes 0,00 € 

SOLDE 585 101,30 € 
      
      

BESOIN DE FINANCEMENT DE LA SECTION 
D'INVESTISSEMENT     

Le solde des restes-à-réaliser, positif ou négatif, s'ajoute au déficit 
d'investissement, ou est diminué de l'excédent d'investissement 0,00 € 

      
      

AFFECTATION DU RÉSULTAT DE FONCTIONNEMENT     
1. Affectation prioritaire au déficit de fonctionnement 0,00 € 

(art. 002 "Déficit antérieur reporté")     
2. Affectation complémentaire en réserve obligatoire à hauteur     

du besoin de financement de l'investissement (art. 1068) 0,00 € 
      
      

AFFECTATION DU SOLDE RESTANT DE FONCTIONNEMENT     
également au compte 1068 400 000,00 € 

et     
article 002 "Excédent antérieur reporté" 332 887,67 € 
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POINT N°8 - BUDGET PRIMITIF 2020 DE LA COMMUNE 

Rapporteur : M. BAUDINET 

Un tableau synthétique, mais exhaustif, joint à la note de synthèse, reprend : 

A - les réalisations 2017, 2018 et 2019 (comptes administratifs) et les propositions 2019 de la section 
de fonctionnement 
B – le budget 2019, les réalisations 2019 et les restes à réaliser 2019 (comptes administratifs) et les 
propositions 2020 de la section d’investissement. 

L’équilibre s’établit à : 
2 421 395,30 euros en section de fonctionnement, 
1 073 866,10 euros en section d’investissement. 

Le virement de la section de fonctionnement à la section d’investissement s’établit à 137 347,78 euros 
augmenté des opérations d’ordre entre sections (amortissement pour 251 000 euros). 

Le remboursement du capital des emprunts s’élève à 75 000,00 €. 
Eu égard au volume du document à reproduire, le projet de budget primitif 2020 intégral est tenu à la 
disposition de tous les conseillers pour consultation durant les horaires d'ouverture de la mairie (Du 
lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h). 

Son rapporteur entendu, 
- VU le débat d’orientation budgétaire du 25 février 2020, 
- VU l'examen en commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à 22 voix « pour » et 5 « abstention » 

- d'adopter le projet de budget primitif 2020 qui s’équilibre en recettes et dépenses en section de 
fonctionnement à 2 421 395,30 euros et en section d’investissement 1 073 866,10 euros. 

POINT N°9 – AJUSTEMENT DE LA PROVISION POUR DÉPRÉCIATION DES ACTIFS 
CIRCULANTS  

Rapporteur : M. BAUDINET 

Dans un souci de sincérité budgétaire, de transparence et de fiabilité des résultats de fonctionnement 
des collectivités, la constitution de provisions pour les créances douteuses constitue une dépense 
obligatoire au vu de la réglementation, visant la prise en charge au budget des créances irrécouvrables 
correspondantes aux titres émis par la Collectivité mais dont le recouvrement n’a pu être mené à son 
terme par le comptable en charge du recouvrement, et qui se traduit, au final, par une demande 
d’admission en non-valeur. 

Les reprises sur provisions permettent d’atténuer la charge sur l’exercice des dotations aux provisions 
des nouvelles créances douteuses et d’en diminuer l’impact voire de les neutraliser sur le résultat de 
l’exercice. 

Il convient d’ajuster la provision relative aux créances douteuses à hauteur de 3000 euros de manière à 
couvrir les créances admises en non-valeur pour l’année 2020. 

Son rapporteur entendu, 
- VU les dispositions du Code Général des Collectivité Territoriales, 
- CONSIDERANT le risque associé aux créances douteuses susceptibles d’être irrécouvrables, sur 
proposition du comptable public,  
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- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d’ajuster la provision pour dépréciation des actifs circulants à hauteur de 3000 euros, correspondant 
au montant susceptible d’être proposé en admission en non-valeur par le comptable public. Les crédits 
sont prévus au budget primitif 2020 à l’article 6817. 
- le montant de la provision ainsi que son évolution et son emploi sont retracés sur l’état des provisions 
joint au budget primitif et au compte administratif conformément à la réglementation en vigueur.  

 
Ajustement provision pour dépréciation des actifs circulants 

       

Nature de la 
provision Domaine 

Année de 
constitution, 
ajustement 

de la 
provision 

Montant de la 
provision 

constituée, 
ajustée au 
01/01/N       

(article 6817) 

Montant des 
reprises de 
provision au 

31/12/N                  
(article 6541-

6542) 

Montant des 
provisions 
constituées 
au 31/12/N                

(article 
4911) 

Solde 

Provision 
pour 

dépréciation 
des actifs 
circulants 

Créances 
admises en 
non-valeur 
et éteintes 

2017      3 000,00  €              -    €             
3 000,00  €  

              
3 000,00  €  

Provision 
pour 

dépréciation 
des actifs 
circulants 

Créances 
admises en 
non-valeur 
et éteintes 

2018        100,26  €        100,26  €             
3 000,00  €  

              
3 000,00  €  

Provision 
pour 

dépréciation 
des actifs 
circulants 

Créances 
admises en 
non-valeur 
et éteintes 

2019        500,00  €        251,77  €             
3 248,23  €  

              
3 248,23  €  

Provision 
pour 

dépréciation 
des actifs 
circulants 

Créances 
admises en 
non-valeur 
et éteintes 

2020      3 000,00  €            -    €                                  
6 248,23  €  

POINT N°10 – AJUSTEMENT DE LA PROVISION POUR FINANCER LE COMPTE EPARGNE 
TEMPS  

Rapporteur : M. BAUDINET 

La collectivité a décidé de constituer une provision par une délibération en date du 13 décembre 2016 
permettant de financer le coût des congés induit par le compte épargne temps conformément à 
l’instruction comptable M14 des communes et des établissements publics intercommunaux en vigueur.  
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Le décret relatif au Compte Épargne Temps (CET) permet l’indemnisation des jours épargnés au-delà 
du 20ème jour. Cette disposition est reprise dans la délibération du conseil municipal du 14 décembre 
2010 relatif à la mise en place et au fonctionnement du compte épargne temps pour les agents de la 
commune de Longeville-lès-Metz. 

Il convient d’ajuster la provision relative au compte épargne temps à hauteur de 3 000,00 euros de 
manière à couvrir les coûts des congés accordés au titre du CET pour l’année 2020.  

Son rapporteur entendu, 
- VU les dispositions du Code Général des Collectivité territoriales, 
- VU la délibération du 13 décembre 2016 instaurant la constitution d’une provision pour le 
financement du compte épargne temps conformément à la M14,  
- VU la délibération du 14 décembre 2010 relative à la mise en place et au fonctionnement du compte 
épargne temps pour les agents de la commune de Longeville-lès-Metz en application du décret 
n°2010-531 du 20 mai 2010, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 
- VU le compte de gestion 2019 du receveur municipal, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d’ajuster la provision pour le financement du compte épargne temps à hauteur de 3 000,00 euros 
concernant les jours épargnés jusqu’au 31/12/2019. Les crédits sont prévus au budget primitif 2020 à 
l’article 6815. 

- Le montant de la provision ainsi que son évolution et son emploi sont retracés sur l’état des 
provisions joint au budget primitif et au compte administratif conformément à la réglementation en 
vigueur. 

Constitution provision compte épargne temps 
       

       

Nature de 
la 

provision 
Domaine 

Année de 
constitution, 
ajustement 

de la 
provision 

Montant de 
la provision 
constituée, 
ajustée au 
01/01/N       
(article 
6815) 

Montant des 
reprises de 
provision au 

31/12/N                 
(article 
64111) 

Montant des 
provisions 
constituées 
au 31/12/N         

(article 
15181) 

Solde 

Provisions 
pour 

risques et 
charges 

Ressources 
Humaines 

(CET) 
2016  6 805,43  €          -    €    6 805,43  €    6 805,43  €  

Provisions 
pour 

risques et 
charges 

Ressources 
Humaines 

(CET) 
2017  6 583,32  €          -    €    13 388,75  €   13 388,75  €  

Provisions 
pour 

risques et 
charges 

Ressources 
Humaines 

(CET) 
2018  4 450,00  €   4 450,00  €    13 388,75  €   13 388,75  €  
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Provisions 
pour 

risques et 
charges 

Ressources 
Humaines 

(CET) 
2019  3 790,00  €   4 935,00  €    12 243,75  €   12 243,75  €  

Provisions 
pour 

risques et 
charges 

Ressources 
Humaines 

(CET) 
2020  3 000,00  €      15 243,75  €   15 243,75  €  

POINT N°11 - EXAMEN ET VOTE DE DEMANDES DE SUBVENTION POUR LES PEP AU 
TITRE DE L’EXERCICE 2019 et 2020 

 
Rapporteur : M. BAUDINET 

Pour répondre aux besoins de la population, la commune et les PEP57 ont décidé d’établir un 
partenariat pour organiser un accueil collectif de mineurs intégrant les jours de classe, les mercredis, 
les actions à destination des adolescents ainsi que les vacances scolaires. Pour accompagner les 
assistantes maternelles de leur secteur dans leur professionnalisation et leurs pratiques, les communes 
de Longeville lès Metz, Ban Saint Martin, Scy-Chazelles et les PEP57 ont décidé d’établir un 
partenariat pour organiser le service du relais d’assistantes maternelles (RAM) du Saint-Quentin. 
Ce partenariat s’inscrit dans le cadre du Contrat Enfance et Jeunesse (CEJ) signé entre la Commune et 
la Caisse d’allocations Familiales de la Moselle. 

La commune met à disposition des PEP57, sous forme d’acompte et de subvention d’équilibre, les 
moyens financiers nécessaires au fonctionnement de l’accueil de Loisirs du relais d’assistantes 
maternelles dans le cadre du budget adapté. 

Cette subvention est versée trimestriellement sous forme d’acompte, à la demande des PEP57, et 
régularisée périodiquement, notamment en fin d’exercice comptable. 

Son rapporteur entendu, 
- VU la convention « Accueil de Loisirs » entre la commune et les PEP57 du 17 février 2015, 
- VU la convention « Relais d’Assistantes Maternelles du St Quentin » entre les communes et les 
PEP57 du 23 octobre 2012, 
- VU l'examen de la commission municipale des finances du 7 juillet 2020, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d’allouer une subvention sous forme d’acompte pour l’accueil périscolaire d’un montant de 97 
523,18€, correspondant au solde de 2019 pour 13 319,78 € et un acompte pour la 1ère, 2ème et 3ème 

période 2020 (janvier à septembre) pour 84 206,40 €, 

- d’allouer une subvention pour le Relais d’Assistantes Maternelles du St Quentin d’un montant de 16 
259,68 €, correspondant au solde de l’année 2019 pour 6 259,68 € et un acompte pour l’année 2020 
pour 10 000,00 €. 
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POINT N° 12 - REVISION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL MUNICIPAL 
LONGEVILLOIS TITULAIRE 

Rapporteur : M. BAUDINET 
Conformément à l’article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont 
créés par l’organe délibérant de la collectivité ou de l’établissement. 

Il appartient donc au conseil municipal de fixer l'effectif des emplois à temps complet et non complet 
nécessaires au fonctionnement des services. 

-Compte tenu du départ en retraite du directeur général des services, grade d’Attaché Principal titulaire 
à temps complet, un appel à candidatures a été lancé. 

Par conséquent, il est nécessaire de prévoir la création d'un poste d'Attaché territorial et d’Attaché 
principal territorial, catégorie A, à temps complet, dans le cadre d'un recrutement pour son 
remplacement, à compter du 1er août 2020. 
Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats 
statutaires, il pourra être pourvu par un agent contractuel sur la base de l’article 3-3-2° de la loi n°84-
53 du 26 janvier 1984. En effet, cet agent contractuel serait recruté à durée déterminée pour une durée 
maximum de 3 ans compte tenu de la nature des fonctions très spécialisées et des besoins du service.  
Le contrat de l’agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le recrutement d’un 
fonctionnaire n’ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A l’issue de cette 
période maximale de 6 ans, le contrat serait reconduit pour une durée indéterminée. La rémunération 
sera fixée dans l'acte d'engagement par le Maire ou son représentant en référence aux grilles indiciaires 
du cadre d'emploi des attachés territoriaux. L’agent recruté percevra le régime indemnitaire en vigueur 
pour les agents non titulaires de ce grade. La rémunération afférente à cet indice suivra l’évolution du 
point d’indice de la Fonction Publique Territoriale. 

-Compte tenu de la recherche de l’amélioration du fonctionnement des écoles longevilloises, il est 
nécessaire de prévoir la création d’un poste d’Agent Territorial Spécialisé des Écoles Maternelle 
(ATSEM) principal de 2ème et 1ère classe, à temps complet, dans le cadre d’un renforcement des 
effectifs des écoles. 
Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des agents spécialisés 
territoriaux des écoles maternelles au grade d’agent spécialisé principal de 2ème et 1ère classe des écoles 
maternelles relevant de la catégorie hiérarchique C. La rémunération et le déroulement de la carrière 
correspondront au cadre d’emplois concerné. 
Le tableau des effectifs du personnel municipal est joint à la note de synthèse. 

Son rapporteur entendu, 
- VU le code général des collectivités territoriales ; 
- VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ; 
- VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la Fonction 
Publique Territoriale ; 
- VU le décret n° 85-1229 du 20 novembre 1985 modifié relatif aux conditions générales de 
recrutement des agents de la Fonction Publique Territoriale ; 
- VU l'examen en commission municipale des finances du 7 juillet 2020 ;  

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à 26 voix « pour » et 1 « abstention » 

- la création du poste d'Attaché Territorial et d’Attaché Principal territorial, à temps complet, à 
compter du 1er août 2020 comme énoncé ci-dessus,  
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- le recrutement d'un contractuel pour exercer les fonctions de directeur général des services, sur la 
base de l’article 3-3 alinéa 2 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 aux conditions de rémunération 
indiquées ci-dessus,  

- d’habiliter Monsieur le Maire ou son représentant à signer le contrat à venir avec l’agent, pour une 
période de 3 ans à compter du 1er août 2020, 
-  la création d’un poste d’Agent Territorial Spécialisé des Écoles Maternelles principal 2ème classe et 
de 1ère classe, à temps complet, à compter du 1er septembre 2020 comme énoncé ci-dessus. 

- de modifier le tableau des emplois en ce sens. 

Les crédits nécessaires à la rémunération des agents et au versement des charges sociales diverses s'y 
rapportant, sont inscrits, pour chaque exercice, au budget communal, aux articles et chapitres prévus à 
cet effet. 

TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL MUNICIPAL 

GRADE Tableau au 
31/07/2020 

Postes 
pourvus au 
31/07/2020 

A créer au tableau au 
01/08/2020 

A supprimer au 
 tableau au 
01/08/2020 

Tableau au 
01/08/2020 

Postes 
pourvus au   
01/08/2020 

ATTACHÉ 
TERRITORIAL 

PRINCIPAL 
1 1 1 0 2 2 

ATTACHÉ 
TERRITORIAL  0 0 1 0 1 1 

REDACTEUR 
PRINCIPAL DE 

2ème CLASSE 
1  0 0 0 1 0 

ADJOINT 
ADMINISTRATIF 

PRINCIPAL DE 
1ere CLASSE 

 
3  
 

3  
 
0  
 

 
0 
 

 
3  
 

 
3  
 

ADJOINT 
ADMINISTRATIF  3 3 0 0 3 3  

AGENT DE 
MAITRISE 
PRINCIPAL 

1  1 0 0 1  1  

ADJOINT 
TECHNIQUE 

PRINCIPAL DE 
2ème CLASSE 

3 2 0 0 3 2 

ADJOINT 
TECHNIQUE  6 5 0 0 6 5 

ATSEM 
PRINCIPAL 
2ème CLASSE 

2 2 1 0 3 2 

ATSEM 
PRINCIPAL 

1ere CLASSE 
0 0 1 0 1 0 

TOTAL 20 17 4 0 24 19 

POINT N° 13 - EXAMEN ET VOTE DE DEMANDES DE SUBVENTIONS PRÉSENTÉES À LA 
COMMUNE AU TITRE DE L’EXERCICE 2020 

Rapporteur : M. BAUDINET et Mme HEISSERER 

Son rapporteur entendu, 
-VU les demandes présentées, 
-VU l'examen en commission municipale conjointe des finances et de la jeunesse et des sports, des 
affaires culturelles et de la vie associative du 7 juillet 2020, 
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-CONSIDERANT la nécessité de favoriser les actions sociales, culturelles, sportives et associatives 
d’intérêt local, 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide à l’unanimité 

- d'allouer les subventions suivantes : 

Association « La pépinière d’amis » 1 000,00€ 
Foyer des anciens de Longeville Centre                                                                              1 700,00€ 
Comité départemental de prévention routière                                                                               60,00€ 
Association sportive des cheminots                                                                                         2 400,00€ 
Club SANZAL                                                                                                                               60,00€ 
Association La croix bleue 60,00€ 
APE « L’île enchantée » 1 000,00€ 
Secours populaire français                                                                                                            60,00€ 
Association des donneurs de sang     60,00€ 
AFM TELETHON 60,00€ 
Association Nancy-Metz à la marche 60,00€  
Asso Française des scléroses en plaques (AFSEP)  60,00€ 
CHEVAL BONHEUR  60,00€ 
AMESTE              60,00€ 
 
-Le prochain Conseil Municipal est fixé au mardi 27 octobre 2020 sauf modification liée aux besoins 
de la gestion communale. 
 

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à vingt et une heures quarante-cinq minutes. 
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 LE SECRÉTAIRE (Delphine FIRTION) LE MAIRE 
 
 

 BAUDINET HEISSERER JANNOT              F. CAÏD               
  

 

       

    GOSSOT  MORICONI                   HOZE  NEVALCOUX 

 

 

 VERNHES                         FILLAUD                 NATY-DAUFIN ARNOUX 

 

 

  SCHNEIDER  CAID Léa DACQUAY                BAUQUEREZ 

 

 

    MARTZ                             TOSI                             REMY   

 

 

             WEIZMAN                     BARBIERI RANCHON            KULICHENSKI 
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